合肥市滨湖新区建设投资有限公司
2019年春季校园招聘简章
一、公司简介
合肥市滨湖新区建设投资有限公司成立于2007年3月，是合肥滨湖科学城（合肥滨湖新区）开发建设的投资运营平台，主要负责区域内基础设施和公益性项目建设、管理，产业园区投资、建设和运营，大科学装置集中区建设等。目前，公司注册资本20亿元，资产总额431亿元，净资产254亿元，旗下拥有合肥滨湖资产管理有限公司、合肥市滨湖新区房屋租赁有限公司、合肥大科学装置集中区建设有限公司、合肥滨湖科学城工程管理有限公司4家全资子公司，以及中节能建筑节能合肥有限公司、安徽科恩新能源有限公司2家参股子公司。

公司围绕合肥市打造具有国际影响力创新之都的战略目标，围绕滨湖新区“从高速度建设向高质量发展、从土地招商向平台招商、从人气集聚向人才集聚”的三大转变，在推动城市建设、培育产业发展、完善综合配套三大领域，积极抢抓机遇，全力加快转型步伐。在城市建设方面，主要采取投资、代建等模式，全面提升城市人居环境，塑造城湖共生、产城一体、三生融合的魅力新区。在产业发展方面，通过筑巢引凤、园区建设、资本运作，不断优化区域产业布局，推动产业加速集聚和转型升级。在综合配套方面，不断完善城市服务功能，努力营造宜学、宜研、宜业、宜居、宜游的城市环境。
展望未来，公司将稳步推进“124”总体战略，即以服务合肥滨湖科学城（合肥滨湖新区）发展为中心，坚持建设与运营双轮驱动，重点布局“城市建设、科创服务、全域旅游、医养健康”四大产业板块，积极打造“富有活力的城市运营商”，逐步实现“平台、区域、效益”三大跨越，致力于成为具有创新精神和历史担当的现代企业集团。

二、招聘计划

	岗位类别
	需求人数

	公司本部
	金融投资类
	1-2

	
	法律事务类
	2-3

	
	财务管理类
	1-2

	
	审计管理类
	1-2

	
	综合管理类
	党建人事方向
	1-2

	
	
	行政方向
	1-2


三、招聘要求

（一）基本要求

1.具有中华人民共和国国籍，享受公民的政治权利；坚持中国共产党的路线、方针、政策。

2.遵纪守法、品行端正，具有良好的职业操守，责任心和团队意识强，爱岗敬业，无违法违纪等不良行为记录。

3.具有较好的研究分析、沟通协调、文字综合能力；身心健康，能胜任岗位工作。

4.研究生学历、硕士及以上学位，35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）；对于境内高校毕业生，须为国家教育部认可的重点高等院校统招全日制2019年应届毕业生，能在2019年7月底之前取得毕业证、学位证、报到证。
对于境外院校归国留学生，毕业回国时间不早于2018年7月，新托福（有效期2年内）95分及以上/雅思（有效期2年内）6.5分及以上，能在2019年7月底前获得学历、学位证书及教育部学历学位认证。

（二）岗位描述与胜任要求

详见附件1。

四、招聘流程

（一）日程安排

	时间段
	工作安排

	2月下旬-3月上旬
	简历收集与筛选

	3月中下旬
	笔试、专业面试、高管终面、体检、背调

	4月初
	录用


（二）简历投递
请下载填写应聘人员登记表（附件2），投递至唯一指定邮箱hr@hfbhtz.com。“邮件名”及“登记表”请统一命名为“应聘岗位+姓名+毕业院校+专业”，例如：“本部综合管理类行政方向+王某某+中国科学技术大学+工商管理”。每人限投1个岗位。

简历投递截止时间为2019年3月4日中午12:00。
五、注意事项

1.本次招聘笔试、面试等全流程信息将在公司官网（www.hfbhtz.com）和微信公众号合肥滨投（ID：hefeibintou）发布，请应聘者密切关注。

2.应聘者应认真、审慎填写应聘人员登记表，对所填个人信息的真实性、准确性负责。

六、联系方式
地址：合肥市万泉河路3128号滨湖办公服务区B栋 
电话：0551-63350041（姚女士）
0551-63350049（刘女士）

官网：www.hfbhtz.com 
附件：1.岗位描述与胜任要求

2.应聘人员登记表
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合肥市滨湖新区建设投资有限公司

2019年2月22日
